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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  …....................................................................................................................................
ที่......................................................................วันที่............................................................................
เรื่อง  ขอเพิ่มวุฒิ/ปรับวุฒิ การศึกษา
เรียน  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
ตามที่ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................
ได้ขออนุญาตศึกษาต่อ  ระดับ ( ปริญญาโท ( ปริญญาเอก  ( อื่น ๆ..........................................
สาขา.......................................................................ณ.........................................................................( ในเวลาราชการ  ( นอกเวลาราชการ   ตั้งแต่วันที่..............เดือน..........................พ.ศ.................
ถึงวันที่.............เดือน.................................พ.ศ.....................รวมระยะเวลา.................ปี  บัดนี้ข้าพเจ้าได้สำเร็จการศึกษาแล้ว  จึงขอแจ้ง (เพิ่มวุฒิ (ปรับวุฒิ การศึกษา (แนบวิทยานิพนธ์หรือผลงานการค้นคว้าอิสระที่ผ่านการอนุมัติจากสถาบันการศึกษาที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง) พร้อมนี้ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารตามรายการ  ดังนี้


( แบบคำขอเพิ่มวุฒิ/ปรับวุฒิ

จำนวน  1   ฉบับ


( สำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ
 
จำนวน  2   ฉบับ
· สำเนาใบรายงานผลการศึกษา
จำนวน  2   ฉบับ
· สำเนาใบปริญญาบัตร

จำนวน  2   ฉบับ


จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 






(…………………………………..…………….)






ตำแหน่ง ………………….………………..……………
แบบคำขอเพิ่มวุฒิปรับวุฒิ
…....................
                                                                                   เขียนที่..............................................
                                                               วันที่...........เดือน..............................พ.ศ..................

ข้าพเจ้า (นาย, นาง, นางสาว)..........................................................................อายุ.................ปี
ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขที่.....................ถนน.............................อำเภอ.....................จังหวัด......................
เริ่มรับราชการเมื่อวันที่............เดือน.........................พ.ศ...................สังกัด...........................................
..................................................................................กระทรวง.......................................... ปัจจุบันเป็น  ( ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  ( พนักงานราชการ  (พนักงานมหาวิทยาลัย 
( อื่น ๆ …………………………………….ตำแหน่ง..........................................สังกัด.........................................
รับเงินเดือน ขั้น..........................บาท  ตำแหน่งเลขที่....................ขณะนี้รับเงินเดือนที่..........................
...............................................ได้ไปศึกษาสาขาวิชา............................................ระดับปริญญา  ( ตรี
( โท   (เอก  ณ  สถาบันการศึกษา.............................................................เป็นเวลา....................ปี
สำเร็จการศึกษาเมื่อวันที่..............เดือน...........................พ.ศ.....................    ได้ (ประกาศนียบัตร
(ปริญญาบัตร   ชื่อย่อวุฒิ....................................สาขาหรือวิชาเอก..................................................
วิชาโท..........................................คะแนนเฉลี่ยที่ได้รับ................................
เสนอคำขอ  (เพิ่มวุฒิ  (ปรับวุฒิ  ต่ออธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  เพื่อโปรดพิจารณา  
                                                               ขอแสดงความนับถือ
                                                 (ลงชื่อ)..................................................ผู้ยื่นคำขอ
                                                     (......................................................)

                                                 (ลงชื่อ)................................................ผู้บันทึกลงสมุดประวัติ
                                                     (......................................................)
                                                  งานทะเบียนประวัติและบำเหน็จความชอบ
                                                 (ลงชื่อ)..................................................
                                                     (......................................................)
                                                     หัวหน้างานบริหารบุคคลและนิติการ
