
 
 
 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

วาดวย ตําแหนงขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาท่ีเปนตําแหนง 

ผูบังคับบัญชาขาราชการในสวนราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 
 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๑ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ออกขอบังคับไวดังตอไปนี ้

  ขอ ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวยตําแหนงขาราชการ

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาท่ีเปนตําแหนงผูบงัคับบัญชาขาราชการในสวนราชการ พ.ศ.๒๕๕๐” 

  ขอ ๒  ขอบงัคับนี้ใหใชบงัคับต้ังแตวันถัดจากวนัประกาศเปนตนไป 

  ขอ ๓  ในขอบังคับนี ้

   “มหาวิทยาลัย”   หมายความวา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

   “อธิการบดี”   หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 “ขาราชการ”   หมายความวา ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 

สังกัดมหาวิทยาลัย  ราชภัฏสกลนคร 

 “พนักงานราชการ”   หมายความวา  พนกังานราชการ สังกัดมหาวทิยาลัยราชภัฏ

สกลนคร 

 “พนักงานมหาวิทยาลัย”  หมายความวา  พนักงานมหาวิทยาลัย  สังกดั

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 “ลูกจาง”    หมายความวา  ลูกจางประจํา และลูกจางช่ัวคราว รายวัน 

รายเดือน และรายช่ัวโมง  ซึง่จางดวยเงนิรายไดและหรือเงินงบประมาณแผนดิน 

   “ผูบังคับบัญชา”  หมายความวา  อธิการบดี คณบดี ผูอํานวยการสถาบัน 

ผูอํานวยการสํานัก หรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกช่ืออยางอ่ืนที่มฐีานะเทียบเทาคณะ สถาบันหรือสํานัก 

หัวหนาสํานักงานอธิการบดี ผูอํานวยการกอง และหัวหนางาน 

   “หัวหนางาน”   หมายความวา หัวหนาสวนราชการภายในกองที่ไดมีการ

แบงสวนราชการตามประกาศของมหาวิทยาลัย  

  ขอ ๔  การบังคับบัญชา 

           (๑)  อธกิารบดีมีอํานาจบังคับบัญชาขาราชการ พนกังานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ 

และลูกจางในมหาวิทยาลัยทุกตําแหนง โดยจะมอบหมายใหรองอธิการบดี  ผูชวยอธิการบดี  หรือหัวหนา

สํานักงานอธกิารบดี  ปฏิบัติราชการแทนในการบังคับบัญชาขาราชการในหนวยงานใดก็ได โดยทําเปน 

ลายลักษณอักษร 



  ๒

 

                      (๒)  คณบดี ผูอํานวยการสถาบัน ผูอํานวยการสํานัก หรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกช่ือ

อยางอ่ืนทีม่ีฐานะเทียบเทาคณะ สถาบันหรือสํานกั มีอํานาจบังคับบัญชาขาราชการ พนกังานมหาวิทยาลัย 

พนักงานราชการ และลูกจางที่สังกัดหนวยงานนัน้ๆ โดยจะมอบหมายใหรองคณบดี รองผูอํานวยการสถาบัน 

รองผูอํานวยการสํานกั หรือรองหวัหนาหนวยงานที่เรียกช่ืออยางอ่ืนทีม่ีฐานะเทียบเทาคณะ สถาบันหรือสํานัก 

ปฏิบัติราชการแทนในการบังคับบัญชาขาราชการภายในหนวยงานก็ได 

          (๓)  หวัหนาสํานักงานอธิการบดีมีอํานาจบงัคับบัญชาขาราชการ พนกังานมหาวทิยาลัย 

พนักงานราชการ และลูกจางภายในสํานักงานอธกิารบดี  

         (๔)  ผูอํานวยการกอง มีอํานาจบงัคับบัญชาขาราชการ พนกังานมหาวิทยาลัย 

พนักงานราชการ และลูกจางภายในกอง 

         (๕)  หัวหนางาน มีอํานาจบงัคับบัญชาขาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย 

พนักงานราชการ และลูกจางภายในงาน 

  ขอ ๕  ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้  และเปนผูวินิจฉัยช้ีขาดกรณีที่เกิด

ปญหาจากการใชขอบังคับนี ้

                 

ประกาศ  ณ  วันที ่ ๒๖  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕๐                                    

 

 

           (ศาสตราจารยศุภมาศ  พนิชศักด์ิพัฒนา)                     

                     นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

         

 

 

   

     

  


	ว่าด้วย ตำแหน่งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่เป็นตำแหน่ง
	  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๑ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้
	  ข้อ ๑  ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ว่าด้วยตำแหน่งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่เป็นตำแหน่งผู้บังคับบัญชาข้าราชการในส่วนราชการ พ.ศ.๒๕๕๐”

