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แบบประเมินค่างานตำแหนง่ประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ 
ระดับชำนาญการ และระดับชำนาญการพิเศษ 

 
1.   ตำแหน่ง .............................................................. ระดับ ......................... 

 สังกัด ........................................................................................................ 
 ขอกำหนดเป็นตำแหนง่ ....................................... ระดับ ........................ 
 

2. หน้าที่และความรับผิดชอบของตำแหน่ง 
ตำแหน่งเดิม ตำแหน่งใหม่ 

    หน้าที่ความรับผิดชอบของ ตำแหน่ง....................... 
........................(ระบุ) ระดบั..............(ระบ)ุ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย มีดังนี ้
 
1. ………………….……..…(ชื่อช้ินงาน)................................... 
........................................................................................... 
(เป็นงานของระดับชำนาญการ ด้าน........................... 
ข้อ...........) โดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี้... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 หน้าที่ความรบัผิดชอบของตำแหน่ง.................(ระบุ) 
ระดับ..............(ระบุ) ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง 
ที่กำหนดโดย ก.พ.อ. เมื่อวนัที่ 21 กย.2553 ได้ระบุ
หน้าที่ความรบัผิดชอบ ดังนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ขอ้นีไ้มม่ีคะแนน 

ขอ้นี ้30 คะแนน 

จะเป็นภาระงานตาม

มาตรฐานก าหนด

ต าแหน่งที่เราจะเสนอขอ

ก าหนดสงูขึน้ 

นิยามของการประเมินค่างาน : หมายถึง กระบวนการวดัคณุค่างานของต าแหน่งโดยน างานมาเปรียบเทียบกนั
ภายใตอ้งคป์ระกอบท่ีเป็นตวัวดัหลกัเพื่อตคี่างาน  (การเขียนแบบประเมินคา่งานตอ้งยดึตามค านิยาม) 
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2. ………………….……..…(ชื่อช้ินงาน)................................... 
........................................................................................... 
(เป็นงานของระดับชำนาญการ ด้าน........................... 
ข้อ...........) โดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี้... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ………………….……..…(ชื่อช้ินงาน)................................... 
........................................................................................... 
(เป็นงานของระดับชำนาญการ ด้าน........................... 
ข้อ...........) โดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี้... 
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4. ………………….……..…(ชื่อช้ินงาน).................................. 
........................................................................................... 
(เป็นงานของระดับชำนาญการ ด้าน........................... 
ข้อ...........) โดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี้... 
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3.วิเคราะห์เปรียบเทียบคุณภาพ ความยุ่งยาก ความซับซ้อน การกำกบัตรวจสอบ และการตัดสนิใจ ของงานที่

เปลีย่นแปลงไป 

งานเดิม งานใหม ่

     งานเดิมของตำแหน่งของตำแหน่ง ........................

(ระบุ) ระดับ.... ......... (ระบุ) งานที่ปฏิบัตมิี 
           

            1. คุณภาพ  

            2. ความยุ่งยากซบัซ้อน  

            3. การกำกับตรวจสอบ  

            4. การตัดสินใจ  

           ในแต่ละชิน้งานทีป่ฏิบัต ิดังนี ้

 

ชิ้นงาน : ………………………………………………………………… 

การปฏิบัติ :...................................................................... 

................สำรวจความจำเป็นและความต้องการ................ 

............................................................................................ 

.....................ศึกษาวิเคราะห์อุปกรณ.์................................ 

............................................................................................ 

............ตรวจสอบคุณสมบัติของอุปกรณ์ให้ตรงตามฯ......... 

............................................................................................ 

............................เสนอจัดต้ังงบประมาณ......................... 

............................................................................................ 

....................ดำเนินการเป็นผู้ขอจัดซื้อ/จัดจ้าง................... 

............................................................................................ 

.......................ได้รับสินค้าพร้อมเลขครุภัณฑ์...................... 

............................................................................................

..................................ติดตั้งครุภัณฑ.์..................................  

    งานใหมข่องตำแหน่งของตำแหน่ง...................... 

(ระบุ) ระดับ............. (ระบุ) งานที่ปฏิบัตมิี 

              1. คุณภาพ 

              2. ความยุ่งยากซับซ้อน 

              3. การกำกับตรวจสอบ 

              4. การตัดสินใจ 

     มีการปฏิบัติที่ไม่น้อยไปกว่างานที่ไดป้ฏิบัติใน
ระดับปฏิบัติการ เกิดการเปลี่ยนแปลง ดังนี ้
 ชิ้นงาน : …………………………………………………………… 
การปฏิบัติ :................................................................... 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................  

ขอ้นี ้70 

คะแนน 

ของเดิม 

มี 2ขอ้ 

เขียนเพิ่ม 

อีก 2 ขอ้ 

30 คะแนน 

20 คะแนน 

20 คะแนน 

 

แลว้เช่ือมตอ่ 

ดว้ยขอ้ความ 

ระหวา่งแตล่ะ 

ขัน้ตอน 

ใหเ้ห็นถึง 

4 ขอ้ขา้งบน 
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3.วิเคราะห์เปรียบเทียบคุณภาพ ความยุ่งยาก ความซับซ้อน การกำกบัตรวจสอบ และการตัดสนิใจ ของงานที่

เปลีย่นแปลงไป 

งานเดิม งานใหม ่

ชิ้นงาน : ………………………………………………………………… 

การปฏิบัติ :..... ................................................................. 

............................................................................................ 

......................... 

.................................................................... 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................  

ชิ้นงาน : …………………………………………………………… 
การปฏิบัติ :.................................................................. 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................  

 

  ข้อ 3. ขวามือ(งานใหม่) ควรเขียน    

        1. คุณภาพ 

        2. ความยุ่งยาก ซับซ้อน  

        3. การกำกับตรวจสอบ และ 

        4. การตัดสินใจ  

   ที่แสดงให้เห็นถึงการเปลี่ยนแปลง

ไปจากทางซ้ายมือ 
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3.วิเคราะห์เปรียบเทียบคุณภาพ ความยุ่งยาก ความซับซ้อน การกำกบัตรวจสอบ และการตัดสนิใจ ของงานที่

เปลีย่นแปลงไป 

งานเดิม งานใหม ่

ชิ้นงาน : ………………………………………………………………… 

การปฏิบัติ :...................................................................... 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................  

ชิ้นงาน : …………………………………………………………… 
การปฏิบัติ :................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................  
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3.วิเคราะห์เปรียบเทียบคุณภาพ ความยุ่งยาก ความซับซ้อน การกำกบัตรวจสอบ และการตัดสนิใจ ของงานที่

เปลีย่นแปลงไป 

งานเดิม งานใหม ่

ชิ้นงาน : ………………………………………………………………… 

การปฏิบัติ :....................................................................... 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................  

ชิ้นงาน : …………………………………………………………… 
การปฏิบัติ :................................................................. 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................  

 


